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CIO’s geven gehoor aan oproep Close the Gap

30.000 pc’s 
voor arme 
landen

De Nederlandse IT-industrie gaat 

structureel bijdragen aan het dichten 

van de digitale kloof met ontwikkelings-

landen. Hiervoor hebben zo’n 25 CIO’s 

en IT-directeuren van toonaangevende 

bedrijven een convenant getekend.

Door onze redactie
Fotografie Eric Fecken
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 D
e groep IT-kopstuk-
ken gaf gehoor aan 
de oproep van Close 
the Gap-directeur 
Olivier Vanden Eyn-
de tijdens de afge-
lopen CIO Day, om 
minimaal 30.000 
gebruikte pc’s be-

schikbaar te krijgen voor ontwikke-
lingslanden.
Doelstelling van Close the Gap is het 
overbruggen van de digitale kloof 
door afgeschreven, maar nog hoog-
waardige pc’s geschikt te maken voor 
hergebruik in ontwikkelingslanden. 
Directeur Olivier Vanden Eynde is 
door de ondertekening van het con-
venant, die plaatsvond op het Hui-
zense landgoed waar SAS Nederland 
kantoor houdt, in elk geval verzekerd 
van een vaste hoeveelheid pc’s en lap-
tops. Op de avond van de onderteke-
ning van het convenant werden er al 
concreet 15.000 pc’s gedoneerd.
Close the Gap is eveneens verant-
woordelijk voor het duurzaam pro-
jectmanagement dat ervoor moet 
zorgen dat de toegang tot werkende 
computers ook daadwerkelijk een 
meerwaarde heeft voor de talrijke 
projecten in arme landen. Hiervoor 
werkt de vanuit België opererende 
organisatie samen met talrijke pro-
jectpartners die ook zorgen voor fi-
nanciering van de logistieke- en pro-
jectkosten ter plaatse.
Vanden Eynde toonde zich zeer ver-
heugd over de brede steun die de Ne-
derlandse IT-industrie zijn organisa-
tie biedt: “De significante steun van 
al deze bedrijfsleiders is van onschat-
bare waarde voor de continuïteit en 
kwaliteit van onze projecten. De digi-
tale kloof blijft maar groter worden, 
daardoor moeten we telkens in een 
hogere versnelling schakelen. Het 
hefboomeffect en de impact die deze 
CIO’s gaan realiseren is enorm.”

Hennie Wesseling
Het initiatief voor gezamenlijke 
steun aan Close the Gap kwam van 
TNT Post-CIO Hennie Wesseling, de 
Nederlandse ict-netwerkorganisatie 
Double2Dutch en de stichting Cha-

rITy. “Als CIO’s kunnen we besluiten 
allemaal een deel van onze afge-
schreven pc’s af te dragen aan Close 
the Gap. Op die manier wordt de ba-
sis van deze organisatie duurzamer 
en is men niet langer afhankelijk van 
slechts enkele bedrijven”, aldus Wes-
seling tijdens de bijeenkomst bij het 
sfeervolle SAS-kantoor in Huizen. 
“Verder is mijn rol vrij bescheiden. Ik 
hoop vooral op jullie bijdrage. Boven-
dien zou het mooi zijn als de CIO’s die 
hier niet bij zijn, zich achteraf afvra-
gen waarom zijn er eigenlijk niet bij 
waren.”
Mede dankzij dit initiatief hoopt 
Close the Gap pc’s te kunnen leveren 
die moderner en dus energiezuiniger 
zijn dan de tot nu toe geleverde ap-
paratuur. “Energie is op termijn mis-
schien wel schaarser dan de hard-
ware”, legt TNT Post-CIO Wesseling 
uit. “Onze steun moet dus niet alleen 
kwantitatief zijn, maar ook kwalita-
tief.” Vanden Eynde stelt overigens 
wel de nodige eisen aan de aan Close 
the Gap ter beschikking gestelde 
computers. De apparaten moeten mi-
nimaal beschikken over een Pentium 
IV en een TFT-scherm. Verder dienen 
het A-merk pc’s te zijn en moet aan 
de organisaties omwille van het on-
derhoud en beheer eenheid in appa-
ratuur geleverd kunnen worden. De 
apparaten, die door Close the Gap bij 
de donerende organisatie worden op-
gehaald, worden door de organisatie 
naar wens voorzien van een Micro-
soft-besturingssyteem of een open-
sourceprogramma.

Afghanistan
In Huizen spraken naast Hennie Wes-
seling en Olivier Vanden Eynde ook 
Jaap van den Berg, programmama-
nager KLM Corporate Responsibility 
en Mohammed Wasseli van Ricoh. 
Laatstgenoemde is in 1994 uit Afgha-
nistan gevlucht voor de Taliban. Met 
de hulp van zijn werkgever en het 
Ministerie van Defensie installeert 
en onderhoud Wasseli samen met en-
kele medewerkers na de grootscheep-
se boekverbranding broodnodige 
kopieermachines op scholen in de 
hoofdstad Kabul. “Als minister van 
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Onderwijs in Afghanistan had ik niet 
zo veel voor de scholen kunnen bete-
kenen als ik nu doe”, aldus de Ricoh-
man, die al 360 machines heeft ver-
scheept. “Overigens kent niemand in 
Kabul Mohammed 
Wasseli, maar Ricoh 
kennen ze allemaal.”
Close the Gap onder-
houdt al enige tijd 
banden met de stich-
ting CharITy en de 
netwerkorganisatie 
Double2Dutch, die 
onder het motto ‘life 
is too short’ inspi-
rerende IT-ontmoe-
tingen organiseert. 
Volgens mede-initia-
tiefnemer Bernhard 
van Oranje staat 
ook maatschappelijk 
verantwoord onder-
nemen op de agenda: 
“Met Double2Dutch 
wisselen we op in-
formele manier van 
gedachten en bou-
wen we contacten 
op. Bovendien denken we na over 
onze rol in de samenleving.”
Het commitment voor Close the 
Gap is volgens Van Oranje overigens 
meer dan een goed initiatief. “De 
naam staat voor de digitale tweede-
ling over de wereld. Want meekomen 
is wereldwijd wel belangrijk, maar 
zeker niet vanzelfsprekend. De we-
reld wordt steeds meer een dorp; dat 
geldt niet alleen voor de economie, 
maar evenzeer voor digitale zaken. 
Energie steken in het aanpakken van 
de tweedeling is dan dus ook geen 
donatie, maar een investering in de 
toekomst.”

CharITy-veiling
Wesseling, Vanden Eynde en Van 
Oranje deden hun oproep aan de Ne-
derlandse IT-industrie om gezamen-
lijk pc’s te leveren tijdens het zoge-
heten CIO VIP Diner op de jaarlijkse 
CIO Day in november 2008. Tijdens 
dit exclusieve diner, dat door 250 
hoge IT-functionarissen werd be-
zocht, vond ook de zogeheten CharI-

Ty-veiling plaats. CIO’s en bedrijven 
brachten hier diverse kavels in voor 
diverse goede doelen, waaronder ook 
Close the Gap. De veiling bracht uit-
eindelijk 60.000 euro op, maar liefst 

20.000 euro meer 
dan vorig jaar.
De stichting CharI-
Ty is een initiatief 
van ICT Media-di-
recteur Rob Beijle-
veld (onder andere 
uitgever van dit 
blad en organisator 
van de jaarlijkse 
CIO Day), die sa-
men met Bern-
hard van Oranje 
en Metri-CEO Bart 
de Ruijter tevens 
oprichter is van 
Double2Dutch. Het 
doel is dat CharITy 
breed gedragen 
gaat worden door 
CIO’s en IT-markt-
partijen en maat-
schappelijk verant-
woord ondernemen 

niet langer als marketingstrategie 
gezien wordt.

Ondertekenaars
De onderstaande bedrijven hebben 
het convenant getekend (of zullen 
dit spoedig gaan doen): ABN AMRO, 
AMC UVA, De Nederlandsche Bank, 
Equaterra, Essent, Flection Interna-
tional, GTI Group, KLM, KPN IT Ne-
derland, Metri, Luchthaven Schiphol, 
Nederlandse Spoorwegen, NXP Se-
miconductors Netherlands, Océ Ne-
derland, PricewaterhouseCoopers, 
ProRail, Qhuba, RDC Datacentrum, 
RICOH Nederland, SAS Nederland, 
Shell, TNT Post, transavia.com.

http://www.close-the-gap.org
http://www.double2dutch.com
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